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Uvodnc IIstanovcnia 

I. Urad pre verejne obstanlvanie (d'alej len "UVO") v slllade s plnenilll llloh podl'a § 31 
zakona c. 575/2001 Z.z. 0 organizaeii cinnosti vlady a organizaeii llstrednej statnej 
spravy a 0 zlllene a doplneni niektoryeh zakonov v zneni neskorsieh predpisov 
zriad'uje v slilade s kapitololl 1.3.1.9 Systelllll riadenia ESIF na programove obdobie 
2014 - 2020 Koordinacny vybor pre spolllpraclI pri kontrole verejneho obstaravania 
(d'alej !en "v)'bor"). 

2. Zaroveil zriadenie vyboru vyehadza z plnenia opatreni kll ktorYIll sa Slovenska 
republika zaviazala v Partnerskej doh ode v nlmei kriteria c. 3 vseobeenej ex-ante 
kondicionality verejne obstaravanie, ktor)'1ll sa Illa zabezpecit' odborna priprava 
a inforlllovanie zamestnancov v oblasti verejneho obstaravania zapojenych 
do vykonavania ESIF. 

3. Vybor sa zriad'uje najmii za llcelolll zabezpecenia vzajomnej illformovanosti subjektov 
zapojen)'ch do ESIF a jednotneho postupu pri identifikovani nedostatkov zisten)'ch 
pri kontrole verejneho obstaravania. Jednotn)' postup vsetkych subjektov, vcasna 
identifikacia problelllov a nedostatkov a formulovanie spolocneho stanoviska ma 
za lllohu zefektivnit' a zrychlit' reakeiu subjektll na nove zistenia a skutocnosti tykajllce 
sa verejneho obstanlvania a na zaklade toho prijat' opatrenia slllerujllce k mlprave alebo 
k prevenci i. 

4. Vsetky cinnosti vykomlvane v ramci vyboru majll za ciel' posilnit' spnlvne aplikovanie 
pravidiel a postupov verejneho obstaravania s najvyssim ohl'adom na zachovanie 
principov verejneho obstaravania a zvysenia cestnej hospodarskej sllt'aze. 

5. Statllt vyboru lIpravllje postavenie, lllohy, z lozenie a zasady cinnosti vYboru. 

I . Ulohou vyboru je: 

CLANO(( 2 
Ulohy vyborll 

a) spolllpraca pri tvorbe jednotnych systemovych a metodickych lllateriaJov na lll·ovni 
Systemll riadenia ESIF v oblasti verejneho obstaravania (d'alej len "VO") 

b) infonnovanie 0 zavaznych nedostatkoch z isten)'eh pri allditoch a kontrolach, ktore 
1ll0Zll byt' systemoveho charakteru, 

e) identifikacia a hl'adanie riesenia pre problematieke oblasti procesov VO a jeho 
kontroly, 

d) zriad'ovanie pracovnych skllpin v ramci vyborll pre ad-hoc lllohy, urcovanie ich llloh 
a nasledne vyhodnoeovanie ieh cinllosti , 

e) dvakrat do roka vypraeovanie slllmlllej spravy 0 CilUlOSti vyborll, vnltane odpoctu 
prijatyeh opatreni a navrhll llloh pre d'alsi polrok; sllcast'oll sllhrnnej spnlvy 
o cinnosti vyboru je aj prehl'ad najcastej sieh zisteni porllsenia zakona c. 343/2015 
Z.z. 0 verejnom obstanlvani a 0 zlllene a doplneni niektoryeh zakonov v zneni 
neskorsieh predpisov (d'alej len "ZVO") identifikovanych zo strany zastupcov 
Riadiaeieh organov/Sprostredkovatel'skyeh organov ( d'alej len "RO/SO"), UVO, 



komisie/Europskeho dvora auditorov a opatreni prijatych s ciel'om predclu\dza1' 
tymto zisteniam; RO/SO, Organ auditu (MF SR), Certifikacny organ (MF SR) a 
d'alsi clenovia resp. pozorovatelia vyboru sll povinn[ poskytnlIt' predsedovi vyboru 
sllCinnos1', vratane prislusnych podkladov a lldajov potrebnych na vypracovanie 
sllhrnnej spravy; sllhrnne spravy 0 cinnosti vyboru Sll predkladane na rokovanie 
Narodneho monitorovacieho vyboru, 

f) vypracllva1' odporllcania a navrhy opatren[ na ridenie systemovych nedostatkov, 
ktore majll prijat' zodpovedne subjekty, 

g) spolupraca v oblasti infol'lnovania a kontroly verejnych obstaravani zadavanych 
Centra/nou obstan\vacou organizaciou (d'alej len "COO"). 

2. Zastupca RO/SO na zaklade informaci[ od COO (definovaneho podl'a § 15 ods. 2 ZVO), 
ktora pripravuje centralne VO, je povinn)' na rokovani vyboru informovat' prislusne 
RO/SO 0 planovanom vyhlaseni takehoto VO. Ucelom tohto infol'lnovania bucle 
zohl'adnenie co najsirsieho spektra potrieb jednotlivych RO/SO v predmetnolll 
centralnom VO ako aj odstranenie potencialnych nedostatkov sposobenych jeho 
nespn\vnym vyhlasenim. Na tento llcelmoze predseda vyboru zriadi1' ad-hoc pracovnll 
skupinu. Vysledok cinnosti vyboru, resp. pracovnej skupiny v tejto oblasti nenahnidza 
vykon administrativnej financnej kontroly verejneho obstaravania a ma pre dotknute 
RO/SO odporllcaci charakter. RO/SO si nastavia pravidla informovania 
o pripravovanych zakazkach COO, v ramci ktorych budli nadoblldat' tovar, sluzby 
a stavebne prace, ktore budll spolufinancovane zo zdrojov ESIF. 

3. RO/SO, ktory ako prvy pristllpi k nadoblldaniu tovarov, prac alebo sluzieb 
prostrednictvom centralneho verejneho obstaravania realizovaneho COO, pricom 
predtym nebol na toto verejne obstaravanie uplatneny postup podra bodu 2 clanku 
2 tohto statlltu, infol'1nuje ostatnych clenov vybol'll 0 tejto skutocnosti. Ucelom tohto 
infol'1novania a pripadnej vyzvy na vzajomnll spolupracu dotknutych subjektov 
bude identifikovanie nedostatkov, ktore mozu mat' vplyv na opravnenost' sllvisiacich 
vYdavkov. Na tento llcel moze predseda vyboru zriadit' ad-hoc pracovnll skupinu. 
Vysledok cinnosti vybol'll, resp. pracovnej skupiny v tejto oblasti nenahradza vykon 
administrativnej financnej kontroly verejneho obstanivania a ma pre dotknute RO/SO 
odporllcaci charakter. 

CLANOK3 
Zlozenie v:l'born 

I . Vybor pozostava z 40 C1enov. Vybor ma svojho predsedu, podpredsedu, ktori sll zarovei\ 
clenmi vYboru. 

2. Clenmi vybol'll sll zastupcovia t)'chto subjektov: 

a) Urad pre verejne obstaravanie SR - 2 clenovia 
b) Centralny koordinacny organ - Urad podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre 

investicie a informatizaciu - 2 clenovia 

OP V)'skum a inovacie: 
a) za RO Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a sportu SR (MSVVaS SR) - Iclen 
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b) za so Ministerstvo hospodarstva SR - I cl en 
c) za so VyskulIlna agentllra - I clen 

OP integrovana infrastruktllra: 

a) za RO Ministerstvo dopravy, vystavby a regionaJneho rozvoja SR - I cl en 
b) za SO Urad podpredsedu vlacly Slovenskej republiky pre investicie a 

inforInatizaciu- I clen 

OP euclske zclroje: 

a) za RO Ministerstvo prace, socialnych veel a rocliny SR - I clen 
b) za so Ministerstvo vnlltra SR- 1 clen 
c) za SO MSVVaS SR - I cl en 

cl) za SO Implementacna agent lira Ministerstva prace, socialnych veel a rodiny 
SR - 1 clen 

OP Kvalita zivotneho prostreclia: 

a) za RO Ministerstvo zivotneho prostreclia SR - I cl en 
b) za SO Ministerstvo vnlItra SR - 1 clen 
c) za SO Slovensk{1 inovacna a energeticka agentllra - 1 clen 
cl) za SO Slovensk<\ agentllra zivotneho prostredia - I clen 

or Integrovany regionalny operacny program: 

a) za RO Ministerstvo p6clohospodarstva a rozvoja vidieka SR - I clen 
b) za SO Ministerstvo zclravotnictva SR - 1 clen 
c) za SO Ministerstvo kultlllY SR - I cl en 
cl) za SO Banskobystricky salllospravny kraj - I clen 
e) za SO lIlesto Banska Bystrica - I clen 
f) za SO Bratislavsky salllospravny kraj - I clen 
g) za SO lIlesto Bratislava - I clen 
h) 
i) 
j) 
k) 
I) 

za SO Kosicky salllospravny kraj - 1 clen 
za SO lIlesto Kosice - 1 clen 
za SO Nitriansky samospn\vny kraj - I cl en 
za SO lIlesto Nitra - 1 clen 
za SO Presovsk), sal110spravny kraj - 1 clen 

m) za SO l11esto Presov- 1 clen 
n) za SO Trenciansky samospravny kraj - I clen, 
0) za SO mesto TrenciIl - I clen 
p) 
q) 
r) 
s) 

za SO Trnavsk), samospn\vny kraj - 1 clen, 
za SO mesto Trnava - I clen 
za SO Zilinsky sal110spravny kraj - 1 clen 
za SO mesto Zilina - 1 clen 

or Efektivna verejna sprava: 

a) za RO Ministerstvo vnlltra SR - I cl en 
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OP Technick<\ pomoc: 

a) za RO Orad vlady SR - 1 clen 

OP Rybne hospodarstvo 2014 - 2020, Programy cezhranicnej spoluprace 2014 -2020: 

a) za RO Min isterstvo p6dohospodarstva a rozvoja vidieka SR - 1 clen 
b) za SO P6dohospodarska platobna agentllra - I clen 

CLA.NO](4 
Ad - hoc jll'acovne slmjliny 

I. V prfpade, ze konkretna riesem\ oblast' verejneho obstan\vania potrebuje blizsie od borne 
rozpracovanie, predseda vyboru je opravneny zriadit' ad-hoc pracOVntl skupinu. V n\mci 
vyboru je mozne zriadit' k r6znym rieSenYlll oblastialll rovnako viacero pracovnych 
skupin. 

2. V)'bor je opravnen)' do tychto pracovnych skupin prizvat' aj zastupcov organov, ktore 
nie SII clenllli vYboru. Zaroveil v)'bor moze poverit' pracOVntl skupinu prizvat' si 
k rieseniu danej 1110hy externeho pOl'adcu pre relevantnll odbornll oblast'. Opravnene 
naklady sllvisiace s poskytnutim sluzieb externeho poradcu budtl hradene zo zdrojov 
OP Technicka pomoc. 

3. Vysleclok cinnosti pracovnych skupin Je prezentovany a vyhodnocovany 
na pravidelnych zasadnutiach vYboru. Podrobnosti t)'kajtlCe cinnosti sa ad-hoc 
pracovn)'ch skupin SII cl'alej rozpracovane v rokovacolll poriadku vYboru. 

CLA.NOKS 
Pl'cdscda vybol'u a podpl'cdscda v)'bol'lI 

1. Predsed0111 vyboru je clen Vyboru za OVO. Predseda vyboru plni nasledovne 1110hy: 
a) vYlllenllva a odvoh\va podpredsedll vyboru na zaklade navrhu Centralneho 

koordinacneho organu (d'alej len "CKO"), 

b) vY111enllva za clenov vyboru osoby nOlllinovane statlltarnYIll organolll prfslusneho 
organu/organizacie, ktory zastupuje; 

c) odvolava clena vyboru na zaklacle navrhu na odvolanie clena vyboru statutarneho 
organu/organizacie, ktory zastupuje, alebo v inych prfpacloch stanovenych t)'111tO 
statlltom; 

cl) zastupuje vybor navonok a zodpoveda za jeho cinnost'; 

e) zvolava a riadi rokovania vyboru, navrhuje program rokovani; 

1) zriad'uje pracovne skllPiny v ramci Vyborll v sl!lade s clankolll 4 statlltu; 

g) zodpoveda za dodrziavanie statlltu a rokovacieho Jloriaclku vyboru; 

h) dohliacla na dodrziavanie zasad objektivity, transparentnosti a d6vernosti . 
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2. Podpredseda vyboru je prcdseclom vyboru menovany clen vYboru. Navrh na menovanie 
podpredsedu vyboru preclklacla CKO, pricom nominovana osoba je sllcasne clenom 
vyboru navrhnlltym CKO. Podpredseda vyboru v pripacle nepritomnosti predsedu 
vykonava funkciu predsedu v)'boru v rozsahu vsetkych llloh a pravomoci preclseclll 
vyboru vyplyvajllcich mu zo statlitu vyboru a rokovacieho poriadku vYboru. 
Poclpreclsecla vyboru maze vykolJ[lvat' aj ine lllohy a pravomoci v zmysle poverenia 
predseclu vYboru. 

3. Na preclseclu vyboru a poclpreclseclu vyboru sa primerane vzt'ahujll ustanovenia cl. 6 
tohto statlltu. 

CLANOJ( 6 
Clenovia vybol"ll 

I . Statutarne organy jeclnotlivych partnerov pocll'a cl. 3 ods. 3 tohto statlltll predklaclajll 
preclseclovi vyboru navrh na menovanie Clena vYboru. Za clena vyboru maze byt' 
prislusnym partnerom navrhnuta iba osoba, ktora je v pracovnopravnom vzt'ahu alebo 
statnozamestnaneckom pomere so subjektom. Voci takemuto navrhu na menovanie 
clena vyboru nemazll ostatni partneri vzniest' namietkll. 

2. Clenovia Sll pri vykone svojej nll1kcie vo vybore zastllpitel'ni na zaklacle pisomnellO 
plnomocenstva, ktore Clen vyboru udeli svojmll zastupcovi . Clen vyboru je do svojej 
funkcie menovany na zaklade menovacieho clekretu predsedom vYboru. 

3. Clen vyboru je odvolany na zaklade oclvolacieho deknltu predsedom vYboru. 

4. Clen vyboru sa moze vzdat' svojho clenstva vo vybore pisomnym oZlJ[lmenim 
dorllcenym preclsedovi vYboru. V takomto pripade clenstvo zanika dorucenim 
pisomneho oznamenia 0 vzdani sa clenstva predsedovi vYboru. 

5. Predseda vyboru odvolacim deknltom odvola clena vyboru, ak tento : 

a) skoncil pracovnopravny vzt'ah alebo statnozamestnanecky pomer, na zaklade 
ktoreho zastupoval prislusneho partnera vo vybore; 

b) bez ospravedlnenia nellcasti sa nezllcastni na troch po se be nasledujllcich 
rokovaniach vyboru a zaroveil pisomne nepoveri svojho zastupcu llcast'oll 
na rokovani; 

c) ktory sa vzclal clenstva vo vybore; 

d) z inych zavaznych dovoclov. 

6. V pripade, ak je clen vyboru odvolany podl'a predcluldzajllceho clanku, subjekt, ktor)' 
clo funkcie tohto clena nominoval, nominuje noveho Clena vYboru. 

7. Clenstvo vo vyboreje cestne a nehonorovane. 

8. Clenovia vyboru Sll pri vykonavani lIloh Sllvisiacich s cinnost'ou vyboru POVilUli 
postllpovat' tak, aby nedochadzalo ku konfliktll zaujmov, a to najm3 v SllVislosti 
s realizaciou verejneho obstaravania zo strany samotnych RO a SO a naslednym 
vykonom kontroly takychto verejnych obstaravani. Rovnako clenovia vyboru 
nesmll vyuzivat' zasadnutie vyboru na riesenie otazok vyplyvajllcich z realizacie 
vlastnych verejnych obstaravani alebo zistcni kontrolnych organov, ktore nemajll 
systemov)' aspekt alebo zasadny vplyv na cinnost' RO/SO. 

5 



eLANDI( 7 
Sekretarh\t vi'born a tajolllllik ''i'born 

I. Cinnost' vyboru organizacne, adll1inistrativne a odborne zabezpecuje jeho sekretariat 
(d'alej len "sekretariat"). 

2. Ulohy sekretariatu zabezpecuje uva. 
3. Sekretariat je zodpovedny najl11ii za nasledujllce cinnosti: 

a) vypracovanie navrhu statlltu a rokovaeieho poriadku vyboru a ieh zll1ien; 

b) vypraeovanie harmonogralllu rokovani pre dany kalendarny rok ajeho aktualizaeie; 

e) organizacne a adlllinistrativne zabezpecenie rokovani vyboru; 

d) poskytovanie podkladov na rokovanie v)'boru; 

e) vypraeovavanie zapisnice z rokovania vyboru a JeJ distribllciu na clenov 
a pozorovatel'ov vyboru; 

1) zabezpecenie ostatnych Cinnosti nevyhnutnyeh pre fungovanie vyboru podl'a 
pokynov predsedu vyboru; 

g) vedenie a aktualizaeiu zoznall1u clenov vyboru a zoznamu clenov pracovnyeh 
skupin/koll1isii pri vybore, ak sll zriadenc. 

4. Tajoll1nik vybol'll je predsedoll1 vybol'll ll1enovany zalllestnHnee uva (d'alej 
len "tajomnik"). 

5. Tajolllnika vYll1enllva a odvolava predseda vYbol'll . 

6. Tajolllnik nie je clenolll vybol'll a nell1a hlasovaeie pn\vo. 

7. Tajomnik najlllii: 

a) vykonava pokyny predsedu vybol'll; 

b) organizacne a adlllinistrativne zabezpecuje jednotlive rokovania vybol'll; 

c) riadi a zodpoveda za cinnost' sekretariatu; 

d) zabezpecuje vypracovanie zapisnice z rokovania vybol'll a jej distriblleiu clenolll 
a pozorovatel'oll1 vybol'll; 

e) zabezpecuje kOllluniki\ciu s clenll1i vybol'll ll1illlO rokovani ako aj distriblleiu 
infonnaeii a navrhov clenov a pozorovatel'ov vyboru predseclovi vyboru; 

f) arehivuje zapisniee z rokovania vybol'll ; 

g) spraeovava dokulllenty predkladanc vybol'll a sehval'ovane vyborolll v slilade 
s p6sobnost'ou vybol'll a zabezpecuje ieh arehivaeiu . 
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Rokovania V}'IJOnI 

I. Rokovanie vyboru zvol!\va predseda v)'boru, ktory zarovei\ urcf aJ miesto , datum 
a program rokovania. 

2. Vybor sa na svojom riadnom rokovanf schadza minimalne raz za dva kalendarne 
mesiace; v pripade potreby je predseda vyboru opravneny zvolat' mimoriadne 
rokovanie. 

3. Predseda vyboru zvolava riadne rokovania vyboru na zaklade hannonogralllu rokovanf, 
ktory vypracuje sekretariat vyboru na obdobie daneho kalendarneho roku a ktoreho 
navrh schvali vYbor. Tento harmonogram je zavazny a zmeny v I\om mozu byt' 
vykonane len na zaklade schvalenia vYborom. 

4. Predseda vyboru zvolava mimoriadne rokovania vyboru z vlastneho podnetu, z podnetu 
podpredsedu vyboru, alebo na zaklade pfsomnej ziadosti nadpolovicnej vacsiny 
vsetkych elenov a je povinny bez zbytoeneho odkladu ureit' termfn mimoriadneho 
rokovania. 

5. Pozvanku na rokovanie vyboru zasiela elektronicky sekretariat v)'boru minimalne 
5 pracovnych dni pred terminom rokovania vYboru. 

6. Podklady na rokovanie vyboru sekretariat nezvereji\uje, ale zasiela ich C1enom 
a pozorovatel'om vyboru vylucne elektronicky a to minimalne 5 pracovnych dnf pred 
tennfnom rokovania. Lehotll je mozne v nevyhnutnych pripadoch skratit'. Pod 
nevyhnutnymi pripadmi sa rozumejl1 situacie, kedy preukazate\'ne a z pricin , ktore 
nespoeivajll na strane Ova, nebolo mozne zabezpeeit' vypracovanie predl11etneho 
podkladu v uvedenej lehote. 

7. Podrobnosti 0 priprave, priebehu, proceduralnych nalezitostiach rokovania vyboru 
a d'al sie upravllje rokovac[ poriadok vYboru. 

CLANOK9 
Uzn~sanillscho(Jnost' vybonI 

I. Vybor je uznasaniaschopn)', ak je na jeho rokovani pritol11m\ nadpoloviem\ viicsina 
vsetk)'ch elenov v)'boru s hlasovac[m pravom. 

CLANOK 10 
Veast' zastu(Jcov d'alsich o .. g~nov a instit(ICii 

I. Na rokovaniach vyboru sa ako pozorovatel' bez hlasovacieho pn\va z(lcasti\uje zastupca 
Organu auditu za Ministerstvo financif SR. 

2. Na rokovaniach vyboru sa tiez ako pozorovatel' moze z vlastneho podnetu, alebo 
na pod net elenov v)'boru z(lcastl\ovat' zastupca Certifikacneho organu (MF SR), RO 
za OP rozvoja vidieka (MPRV SR), Protimonopolneho llradu SR, zastupca Uradu vlady 
SR za odbor Centralny kontaktny (Itvar OLAF a zastupca Ministerstva zahranien}'ch 
vec[ a eur6pskych za\eZitosti Slovenskej republiky. V pripade potreby je vybor 
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opl'llvnen)' prizvat' k spolupl'llci v l'llmci pozicie pozorovatel'ov aj ine organy statnej 
spl'llvy. 

CLANOK 11 
Hlasovacic pnlvo a pl'ijimallic l'ozhodllllti 

I. Rozhodlllltia vyboru sa prijimajll f011110u uznesenia schvaleneho na rokovani vyboru, 
Po jednom hlase majll zaslupcovia UVO a Celllnllneho koordinacneho organu - Urad 
podpredseclu vlady Slovenskej republiky pre investicie a informatizaciu. Za kazcly 
operacny program l11a hlasovacie pravo len zastupca riacliaceho organu. Na prijatie 
uznesenia je potrebne sllhlasne stanovisko nadpolovicnej vacsiny pritomllych clenov 
s hlasovacim pravol11. V pripade rovnosti hlasov rozhoduje hlas predseclu vyboru; 
v pripade nepritomllosti preclseclu v)'boru rozhoduje hlas podpredsedu vybom a 
v pripade nepritomnosli predsedu a podpredsedu vyboru rozhoduje hlas urceneho clena 
v)'boru, ktory vedie rokovanie v slllade s cl. 4 ads, i Rokovacieho poriadku. 

2. Podrobnejsiu llpravu l11echanizl11u prijil11ania rozhoclnuti obsahuje rokovaci poriadok 
vYboru. 

CLANOK 12 
Zapisnica Z l'okovania v)'boru 

I. Vypracovanie zaplsnice zabezpecuje tajol11nik v)'boru , pricom jej obsah a sposob 
vyhotovenia, zasielania cienom a pozorovatel'om vyboru a uverejnenia je uvedeny 
v rokovacol11 poriadku vYboru. 

2. Lehota na vypracovanie a rozoslanie zapisnice z rokovania v)'boru je 10 pracovnych dni 
od dlia rokovania vyboru . 

CLANOK 13 
Schvliienic a zmcny statlttu 

1. Statllt schval'ujll clenovia vyboru s hlasovacim pravom na prvom rokovani vYboru. 
Statllt podpisuje predseda vYboru. 

2. Zmeny slatlllu musia byt' vykonane formou pisomneho a ocislovaneho clodatku. 

3. Kazdll zmenu statlltu schval'uje vybor na svojom rokovani. 

CLANOK 14 
Zl\vcrecne ustanovcnia 

I. Vybor sa zriad'uje na dobu realizacie operacn)'ch programov/progral11ov cezhranicnej 
spolupn\ce v ramci programoveho obdobia 2014 -2020. 

2. Tento statllt nadobllda platnost' a llcinllost' d'-Iom jeho schvalenia vyborom a nasledne 
sa zverejliuje na webovom sidle UVO. 

3. Tento slatllt je zaviizn)' pre vsetkych clenov vyboru a pozorovatel'ov. 
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